LE CENTRE HOSPITALIER PUBLIC DU COTENTIN (50), REFERENCE
DEPARTEMENTALE DANS LE DOMAINE DU SOIN, (2300 professionnels non médicaux,
170 médecins et 60 internes chaque semestre), VOUS PROPOSE UN POSTE
STIMULANT DE TECHNICIEN BIOMEDICAL (niveau Bac+2 ou Bac pro+ancienneté en
Biomédical—Electronique) , DANS UN CADRE DE VIE NATUREL ET MARITIME
UNIQUE!

Responsabilités et missions

Exercice a temps plein en CDI avec pour mission:

» Diagnostiquer les pannes et remettre en état de fonctionnement des
équipements biomédicaux (maintenance curative);

« Effectuer la maintenance préventive et le controle qualité des équipements
biomédicaux;

e Procéder a Uinstallation et a la mise en service des DM;

« Faire l’inventaire des équipements et enregistrer les évenements (incidents,
maintenance curative, préventive, controle qualité) dans la base de données
GMAO;

o Réaliser des études techniques et commerciales ponctuelles;

e Mettre en place les protocoles qualité;

o Suivre les colts de réparation d’équipements.

Qualifications et compétences
Formation:

« Formation en Biomédical - Electronique BAC+2 ou BAC pro et justifier d’une
expérience professionnelle .

Compétences:

e Autonomie dans le travail

e Interprétation rapide des plans et schémas

« Capacités d’analyse et de résolution de problemes, notamment pour le
diagnostic

« Capacité a s’adapter a de nouveaux matériels et technologies

e Qualités relationnelles

e Maitrise de 'outil informatique

Avantages
Reprise d’ancienneté dans la fonction, restaurant d’entreprise.
Type d'emploi : Temps plein, CDI

Pour candidater: candidature®@ch-cotentin.fr

Bien attentivement,

Julien BONTANT

Psychologue du travail et « oreanisation




